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gemeinnützige GmbH

Dr. Stefanie Hildebrandt
Leiterin Regionale Entwicklungsagentur
für kommunales Bildungsmanagement 
(REAB) Brandenburg

9. Spitzengespräch zum kommunalen Bildungsmanagement 

Bildung. Integration. Fachkräftesicherung. Wie Bildungschancen und Teilhabe in Kooperation 
mit Zivilgesellschaft gestärkt werden können.
Infolge des demographischen Wandels sehen sich die Kommunen in Brandenburg mit zunehmenden Fachkräfte engpässen  
konfrontiert. Unterdessen gibt es gesellschaftliche Vorbehalte gegenüber Migration und Integration. Ein Spannungsfeld,  
das die Zukunftsfähigkeit der Regionen betrifft und zugleich auf Unsicherheiten für die Bildung verweist.

Bei unserem 9. Spitzengespräch am 25. und 26. September 2025 möchten wir ausgehend von der Notwendigkeit, Bildung,  
Integration und Fachkräftesicherung noch intensiver zusammendenken, den Fragen nachgehen:

 �	� Wie lassen sich die Herausforderungen von Integration und Fachkräftesicherung  
in Zusammenarbeit der mit Bildung befassten Akteur*innen wirksam bearbeiten?

 �	� Welche Möglichkeiten zeigen sich in Bezug auf die Gestaltung passgenauer Bildungsangebote, 
die die individuelle Kompetenzentwicklung fördern? 

 �	� Welche Potenziale bietet eine kommunal koordinierte Einbindung zivilgesellschaftlichen  
Engagements?

Über Ihre Teilnahme würden wir uns sehr freuen.

https://www.reab-brandenburg.de/?utm_source=QR-Code&utm_medium=Einladung&utm_campaign=Spitzengespr%C3%A4ch


Donnerstag 25. September 2025
15:00	 Ankommen
15:30	� Begrüßung und Einführung
15:45	� Inspirationsimpuls

Migration und Arbeitsmarkt im demografischen  
Wandel: Potenziale und Herausforderungen 

	  �Prof. Dr. Herbert Brücker, Berliner Institut für  
empirische Integrations- und Migrationsforschung, 
Humboldt Universität zu Berlin

16:45	� Kommunale Strategien in Bezug auf Bildung,  
Integration und Fachkräftesicherung
 �Anja Miersch, Dezernentin für Bildung, Jugend und 
Soziales, Landkreis Elbe-Elster

	  �Stefan Klein, Dezernent für Finanzen, Schulen und 
innere Verwaltung, Landkreis Dahme-Spreewald

17:15	� Ge(h)spräche im Grünen
Herausforderungen von Bildung, Integration und  
Fachkräftesicherung

18:00	 Kulinarische Stärkung im Schlossrestaurant
19:30	� Moderierter Austausch 

Strategien zur Sicherung von Bildungschancen  
und Teilhabe vor Ort

	  �Denise Gramß, Forschungs institut Betriebliche  
Bildung gGmbH

	  �Britta Stöwe, Arbeitskreis Migration Westhavelland
	  �Markus Klein, demos, Brandenburgisches Institut für 

Gemeinwesenberatung
	  �Dr. Sylvia Setzkorn, Beauftragte für Gleichstellung, 

Migration und Integration, Landkreis Barnim
21:00	� Programmende Tag 1 mit offenem Ausklang

Freitag 26. September 2025
08:45	� Inspirationsimpulse

Resilienz statt Ressentiment in der ostdeutschen  
Einwanderungsgesellschaft: Spielräume für die  
Gestaltung einer teilhabeorientierten Gesellschaft  
erkennen und nutzen

	  �Prof. Dr. Birgit Glorius, Institut für Europäische Studien 
und Geschichts wissen schaften, Technische Universität 
Chemnitz

	� Sicherheit in turbulenten Zeiten:  
Herausforderungen für die Bildung

	  �Prof. Dr. Edgar Grande (em.), Zentrum für Zivil
gesellschaftsforschung, Wissenschaftszentrum Berlin 
für Sozialforschung

10:30	 Kaffeepause
11:15	� Blick in die Praxis

Gelingende Integration in der Bildungsregion Lüneburg
	  �Dr. Imke Möller, Bildungs- und Integrationsbüro,  

Koordinierungsstelle Migration und Teilhabe
11:45 	� Blick auf das Naheliegende

Stärkung von Bildungschancen und Teilhabe.  
Fish-Bowl-Diskussion zur Einbindung von Zivil
gesellschaft in die kommunale Bildungssteuerung

	  �Issam Kanjo, EmPaBB, DaMOst
	  �Alfred Roos, Tolerantes Brandenburg,  

Staatskanzlei Brandenburg
12:45	 Ausblick
13:00	� Gemeinsames Mittagessen
14:00	 Ende des Spitzengespräches

Programm



Tagungsort
Schloss & Gut Liebenberg 
Parkweg 1a | 16775 Löwenberger Land 
Tel.: 033094 - 7000 | hotel@schloss-liebenberg.de
Anmeldung
Wir bitten um Anmeldung bis zum 22.08.2025 über
https://reab-brandenburg.de/veranstaltung/spitzengespraech
Teilnahmegebühren fallen nicht an. 
Hotelbuchung 
Bitte buchen Sie Ihre Übernachtung unter dem Stichwort  
„9. Spitzengespräch“ direkt beim Hotel.
Weitere Informationen 
Regionale Entwicklungsagentur  
für kommunales Bildungsmanagement (REAB) Brandenburg 
Anika Rosin | Veranstaltungsmanagement |  
Tel.: 0331 - 70488301 | anika.rosin@reab-brandenburg.de

Jetzt anmelden
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